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Akty prawne na podstawie, ktérych oparte s3 Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej
im. Janusza Kusocinskiego w Bozympolu Wielkim:

1) Ustawy z dnia 28 lipea 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U. 22023 r. poz. 1606), wprowadzajacej obowiazek Opracowania i stosowania standardéw ochrony
matoletnich przez podmioty pracujace z dzieémi/uczniami.

pracy z maloletnimi.

3) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024 . poz. 424
Z pozn. zm.), regulujgcej system przeciwdzialania przemocy, w tym procedure pomocy osobom doznajgcym

- “rzemocy, w szczeg6lnosci dzieciom.

4) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty™ oraz
wzorow formularzy | Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 . poz. 1870), okreslajacego tryb postepowania

W sytuacji podejrzenia przemocy domowej.

5) Ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. — Kodeks karny (Dz.U. z 2024 r. poz. 17 z pézin. zm.),
W szezegolnosci  przepisow penalizujgcych przestgpstwa  przeciwko  wolnosci seksualnej
i obyczajnosci, przestgpstwa przeciwko rodzinie j opiece oraz przestepstwa przeciwko zyciu

1 zdrowiu maloletnich.

6) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. z 2023 I. poz. 2809 z pozn. zm.),
okreslajacej prawa dziecka, zakres wladzy rodzicielskiej oraz obowiazki instytucji w zakresie ochrony dobra

" aloletniego,

7) Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r, — Kodeks postepowania karnego (Dz.U. 22024 . poz. 37 z pézn. zm.),
W zakresie  szczegélnych  zasad przestuchiwania  maloletnich i ochrony  ich  praw

W postepowaniu karnym.

8) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. 22024 r. poz. 737 z pozn. zm.), nakladajacej

na szkoly obowigzek zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

1 demoralizacja.

10) Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ dnia 20 listopada 1989 r.
(Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526), zobowiazujgcej panstwa oraz instytucje do podejmowania wszelkich
dziatan na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem.



ROZDZIAL 1
PODSTAWOWE TERMINY
§1.
llekro¢ w niniejszych Standardach Jjest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Dyrektorze Szkoly, Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej

_im. Janusza Kusocinskiego w Bozympolu Wielkim;

w Bozympolu Wielkim:

3) pracowniku — nalezy przez to rozumieé osobg zatrudniong na podstawie umowy

O prace, umowy o dzielo, umowy zlecenia, umowy wolontariackiej w Szkole Podstawowe;j
im. Janusza Kusocinskiego w Bozympolu Wielkim;

4) partnerze wspélpracujacym ze Szkolg — nalezy przez to rozumieé osoby wykonujace zadania zlecone na

terenie Szkoly na mocy odregbnych przepiséw (np. pielegniarka, higienistka, fotograf i inne osoby);

5) uczniu — nalezy przez to rozumieé kazda osobe uczeszezajacg do Szkoly Podstawowej im. Janusza

—Xusocinskiego w Bozympolu Wielkim.

6) maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z kodeksem cywilnym osobe od urodzenia do ukonczenia

18 roku zycia;

7) opiekunie ucznia — nalezy przez to rozumieé osob¢ uprawniona do reprezentacji i stanowieniu

0 maloletnim, w szczeg6lnosci Jego przedstawiciel ustawowy;

8) przedstawiciel ustawowy — nalezy przez to rozumie¢ rodzica badz opiekuna posiadajacego pehnie wladzy
rodzicielskiej lub opiekuna prawny (osob¢ reprezentujaca dziecko, ustanowiong przez sad, w sytuacji, gdy

rodzicom nie przystuguje wiadza rodzicielska lub gdy rodzice nie zyja);

9) zgodzie opiekuna maloletniego — nalezy Przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego z rodzicéw
maloletniego. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy opiekunami maloletniego nalezy

poinformowacé ich o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny;



Skutkiem przemocy fizyeznej mogg byé m. in. ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia

wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze spowodowag utrate zdrowia badz tez zagraza¢ zyciu,

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie maloletniego, nieustanna

d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkow do  rozwoju dziecka,
m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia, w ramach $rodkéw

dostgpnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna z form zaniedbania,

¢) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych matoletniego
przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki

medycznej, bezpieczenstwa, braku dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego;

11) dane osobowe ucznia — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj ¢ ucznia

Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Bozympolu Wielkim;

12) osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich — nalezy przez to rozumieé Wyznaczonego
przez Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Janusza Kusocifiskiego w Bozympolu Wielkim, pracownika

sprawujgcego nadzér nad realizacja niniejszych Standardéw:

13) osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy przez to rozumie¢ Wyznaczonego przez Dyrektora Szkoly
pracownika, sprawujacego nadzér nad korzystaniem z Internetu przez uczniéw na terenie Szkoty oraz nad

bezpieczenistwem matoletnich w Internecie.



ROZDZIAL 2
ZASADY ZAPE WNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIM

A PERSONELEM SZKOLY

§1

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw:

1) Dyrektor Szkoly, przed nawigzaniem z 0sobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, Wypoczynkiem, leczeniem uczniéw lub z opieka nad nimi,
zobowiazany jest do uzyskania informacji, ¢zy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze
z dostepem ograniczonym lub Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw

przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie

- Rejestr;

2) Dyrektor Szkoly uzyskuje informacje z Rejestru z dostepem ograniczonym za posrednictwem systemu

teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci;
3) Dyrektor od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci;

4) pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej skiada si¢ o$wiadczenie
0 nastgpujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnogci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.
Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

oswiadczenia.

§ 2.
—1. Zasady bezpiecznych relacji personelu Szkoly z Jego uczniamis:

a) podstawowg zasada wszystkich ¢zynnosci podejmowanych przez personel Szkoty jest dziatanie dla dobra
ucznia i w jego interesie. Personel traktuje dziecko/ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosé

i potrzeby. Niedopuszczalne Jest stosowanie przemocy wobec dziecka/ucznia w jakiejkolwiek formie;

b) zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi/uczniami obowigzuja wszystkich pracownikow, stazystow

i wolontariuszy;

¢) znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oswiadczenia, ktérego wzér stanowi

zatacznik nr 1 do niniejszych Standardéw.

2. Pracownik Szkoly zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieémi/uczniami
i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka/ucznia

sg odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniéw.

3. Pracownik Szkoly w kontakcie z dzie¢mi/uczniami:



a) zachowuje cierpliwosé i odnosi si¢ do dziecka/ucznia 2 szacunkiem;

b) uwaznie wystuchuje uczniéw i stara si¢ udzielaé im odpowiedzi dostosowanej do sytuacji i ich wieku;
¢) nie zawstydza dziecka/ucznia. nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

d) nie krzyczy, chyba ze Wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie);

€) nie ujawnia drazliwych informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy to réwniez
ujawniania jego wizerunku.

4. Decyzje dotyczace dziecka/ucznia powinny zawsze uwzglednia¢ jego oczekiwania, ale réwniez braé pod

uwage bezpieczeristwo pozostatych maloletnich.

5. Maloletni ma prawo do prywatnosci, odstapienie od zasad poufnosci kazdorazowo musi by¢ uzasadnione,

a maloletni o takim fakcie powinien by¢ jak najszybciej poinformowany.

. W przypadku koniecznosci rozmowy z dzieckiem/uczniem na osobnosci, pracownik powinien pozostawié
uchylone drzwi badz poprosi¢ innego pracownika o uczestniczenie w rozmowie (przepis nie dotyczy

szczegblnych pracownikow Szkoly, w tym pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa).

7. Pracownikowi Szkoly nie wolno w obecnosci dzieci/uczniéw niestosownie Zartowaé, uzywac

wulgaryzméw, wykonywaé obrazliwych gestow, wypowiadac tresci o zabarwieniu seksualnym.
8. Pracownikowi Szkoly nie wolno wykorzystywaé przewagi fizycznej ani stosowaé grozb,

9. Pracownik Szkoty zobowigzany jest do réwnego traktowania dzieci/uczniéw, niezaleznie od ich plei,

orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez niepelnosprawnosci.

10. Pracownik Szkoty zobowigzany jest do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku
" pelniona funkcjg lub wykonywana praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,

pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $wiatopo gladéw uczniow.

11. Pracownik Szkoly nie moze utrwala¢ wizerunkow dzieci/uczniéw w celach prywatnych, rowniez

zawodowych, jezeli opiekun ucznia nie wyrazit na to zgody.

§ 3.
Pracownikowi Szkoty bezwzglednie zabrania si¢ (pod grozbg kary, w tym wiezienia i utraty pracy):
1) nawigzywac relacji seksualnych z dzieckiem/uczniem:

2) sklada¢ dziecku/uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym réwniez

udostepniania takich tresci:



3) proponowaé dzieciom/uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych i innych uzywek (narkotykéw oraz tzw.
dopalaczy).

§ 4.

1. Pracownik zobowigzany jest do zapewnienia dzieciom/uczniom, ze w sytuacji, kiedy poczuja si¢

niekomfortowo olrzymajg stosowna pomoc, zgodna z instrukcja jej udzielania,

2. Wychowawey oddzialow zobowigzani s3 do przedstawienia dzieciom/uczniom Standardéw Ochrony

Maloletnich, ktére obowiazujg w Szkole i zapewnienia ich, iz otrzymaja odpowiednia pomoc.

3. W przypadku, kiedy pracownik Zauwazy niepokojace zachowanie Iub Sytuacjg, zobowigzany jest
postepowac zgodnie z instrukcja postepowania, obligatoryjnie w przypadku delikatnych spraw, gdzie jest
podejrzenie o nieprzestrzeganiu Standardéw do poinformowania dyrekcji.

§5.
1. Jakiekolwiek przemocowe zachowanie wobec dziecka/ucznia jest niedozwolone.
2. Nie mozna dziecka/ucznia popycha¢, bi¢, szturchaé, itp.

3. Pracownikowi nie wolno dotyka¢ dziecka/ucznia w sposob, ktory mégiby zosta¢ nieprawidtowo
zinterpretowany. Jesli w odczuciu pracownika, dziecko/uczen potrzebuje np. przytulenia, powinien mie¢

kazdorazowo uzasadnienie zaistniatej sytuacji oraz swojego zachowania wzgledem matoletniego.

4. Kontakt fizyezny z dzieckiem/uczniem nigdy nie moze byé¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé sie
z jakgkolwiek gratyfikacja ani wynikac¢ z relacji wladzy.

5. Pracownik nie powinien angazowac si¢ w zabawy typu: laskotanie, udawane walki, brutalne zabawy

~fizyczne itp.

6. Pracownik, ktéry ma swiadomos¢, iz dziecko/uczen doznal Jakiej$ krzywdy np. znecania fizycznego
lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do zachowania szczegolnej ostroznosci w kontaktach

z dzieckiem/uczniem, wykazujgc zrozumienie i wyczucie,

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem. Do sytuacji

takich zaliczy¢ mozna:

a) pomoc uczniowi niepelnosprawnemu w czynnosciach higienicznych, jegli typ niepetnosprawnosci tego

wymaga, a dziecko/uczer/ jego opiekun wyrazi zgode;
b) pomoc dziecku/uczniowi niepetnosprawnemu w spozywaniu positkow;

¢) pomoc dziecku/uczniowi niepetnosprawnemu w poruszaniu si¢ po szkole.




§ 6.

1. Kontakt poza godzinami pracy z dzie¢mi/uczniami jest co do zasady zabroniony.

2. Nie wolno zaprasza¢ dzieci/uczniéw do SWojego miejsca zamieszkania, spotkania z uczniem lub tez jego

opiekunem powinny odbywac sie na terenie Szkoty.

godzinami pracy Szkoly, dozwolone sg srodki:
a) stuzbowy telefon;

b) stuzbowy e-mail;

¢) dziennik elektroniczny.

4. Jesli pracownik musi spotka¢ si¢ z dzieckiem/uczniem poza godzinami pracy Szkoty (lub jego opiekunem),

wymagane jest poinformowanie o tym fakcie dyrekeji, a opiekun musi wyrazi¢ na taki kontakt zgode.

5. W przypadku, gdy pracownika laczg z dzieckiem/uczniem lub jego opiekunem relacje rodzinne lub
towarzyskie, zobowigzany on jest do zachowania petnej poufnosci, w szezegélnosci do utrzymania

W tajemnicy spraw dotyczacych innych uczniéw, opiekunéw i pracownikow.
ROZDZIAL 3
ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA

MALOLETNICH

§1.

. Pracownicy Szkoly posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na czynniki
ryzyka krzywdzenia maloletnich, m.in. uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie, kradnie jedzenie,
pienigdze, nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, ugryzienia,
rany), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasni¢, podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen
wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe, niespojne itp., dziecko/uczen czesto Je zmienia, boi si¢ rodzica lub
opiekuna, boi sie przed powrotem do domu, dziecko/uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony,

depresyjny itp. lub zachowuje si¢ agresywnie, buntuje sie, okalecza sig itp.

2. Jezeli z objawami u dziecka/ucznia wspoiwystepujg okreslone zachowania rodzicéw lub opiekunéw,

to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczegdlnie uzasadnione.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, pracownicy Szkoly niezwlocznie informuja dyrektora
i W porozumieniu z nim podejmujg rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty

wsparcia i motywujac ich do szukania stosownej pomocy.

4. Pracownicy Szkoly monitoruja sytuacje i dobrostan dziecka/ucznia.



ROZDZIAL 4

ZASADY 1 PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO PRZEZ PRACOWNIKA, OSOBE
TRZECIA, INNEGO MALOLETNIEGO LUB OPIEKUNA

§1.
1. Procedury interwencji w przy padku krzywdzenia dziecka/ucznia:

a) W przypadku zauwazenia przez pracownika szkoty, opiekuna Iub inng osobe, ze matoletni jest
krzywdzony, osoba ta ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
dyrektorowi oraz koordynatorowi ds. interwencji w sytuacjach krzywdzenia matoletnich/ wychowawcy
klasyfpedagogowiz’psychologowi;

b) w przypadku krzywdzenia dziecka/ucznia na terenie szkoly przez pracownika szkoly lub inng osobe:

* dyrektor wzywa osobe, ktora podejrzewa si¢ o krzywdzenie i informuje ja o podejrzeniu.
* dyrektor (ewentualnie inne osoby) w celu wyjasnienia prawdziwosci faktow, sporzadza opis zaist-
nialej sytuacji oraz plan pomocy dzieckw/uczniowi— na podstawie rozméw:

- z dzieckiem/uczniem (w obecnosci koordynatora ds. interwencji w sytuacjach krzywdzenia matoletnich,
ktory sporzadza notatke z rozmowy),

-ze zglaszajacym fakt krzywdzenia dziecka/ucznia,
-z podejrzanym o krzywdzenie.

§2,

1. W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia dziecka/ucznia nalezy uzupehié Karte Interwencji, ktérej

wz0r stanowi zalgeznik nr 2.

2. Kartg zatgcza si¢ do akt osobowych maloletni ego. W przypadku podejrzefi wobec pracownika, rowniez
"0 akt osobowych pracownika Szkoty.

ROZDZIAL 5
ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNIEGO

§1.

Dane osobowe maloletniego podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 10 maja

2018 r. 0 ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne

rozporzadzenie o ochronie danych):

1) pracownik Szkoly ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, kiére przetwarza oraz

zachowania w tajemnicy sposobéw zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem:



2) dane osobowe dziecka/ucznia s3 udostepniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym na

podstawie odrebnych przepisow;

w ramach zespotu interdyscyplmamego.

§2.

Pracownik Szkoly moze wykorzystaé informacje o dziecku/uczniu w celach szkoleniowych Iub edukacyjnych

wylacznie z zachowaniem anonimowosci ucznia oraz w Sposob uniemozliwiajacy identyfikacje ucznia,

§ 3.
I. Pracownik Szkoly nie udostepnia przedstawicielom medigw informacji o matoletnim anj o Jjego opiekunie.

_2. Pracownik Szkoly nie kontaktuje przedstawicieli mediéw 7 matoletnim, nie wypowiada si¢ w kontakcie
« przedstawicielami mediéw o sprawie matoletniego lub jego opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy

pracownik Szkoly jest przeswiadczony, ze jego wypowiedz nie jest w zaden spos6b utrwalana.

§ 4.

1. W celu realizacji materiatu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenia Szkoty.

Decyzj¢ w sprawie udostepnienia pomieszczenia podejmuje Dyrektor.

2. Dyrektor Szkoly, podejmujac decyzje, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, poleca pracownikowi
sekretariatu przygotowaé wybrane pomieszczenie w celu realizacji materiatu medialnego w taki sposéb,

by uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie Szkoty uczniow.

ROZDZIAL 6
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU MALOLETNIEGO

§ 1.

Pracownicy Szkoly uznajgc prawo ucznia do prywatnosei i ochrony débr osobistych, zapewniaja

ochrong wizerunku dziecka/ucznia.

§2.

1. Pracownikowi Szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku

dziecka/ucznia (tj. filmowanie, fotografowanie) na terenie Szkoty bez pisemne;j zgody opiekuna matoletniego.

2. W celu uzyskania zgody opiekuna matoletniego na utrwalanie wizerunku dziecka/ucznia, pracownik Szkoty

moze skontaktowac si¢ z opiekunem maloletniego i ustali¢ procedure uzyskania zgody.




3. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medigw danych kontaktowych opiekuna maloletniego bez
wiedzy i zgody tego opiekuna.

4. Jezeli wizerunek maloletniego stanowi Jedynie szczegol calosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz,

publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku matoletniego nie jest wymagana.

L. Upublicznienie przez pracownika Szkoly wizerunku dziecka/ucznia utrwalonego w jakiejkolwiek formie

(tj. fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna ucznia.

2. Przed utrwaleniem wizerunku maloletniego nalezy dziecko/ucznia oraz opiekuna poinformowaé o tym,

gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.
ROZDZIAL 7

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO SIECI
INTERNET. PROCEDURY OCHRONY MALOLETNICH PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ
FORMIE

§1.

1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow przed

dostgpem do tresci, ktére moga stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego rOZWoju.

2. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych w Szkole Podstawowe;j

im. Janusza Kusocinskiego w Bozympolu Wielkim;:

a) Szkota zapewnia personelowi i uczniom mozliwos¢ korzystania z Internetu w czasie trwania zajec

oraz poza nimi;
b) sie¢ szkolna jest monitorowana;
¢) sie¢ szkolna jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujacymi Standardami Ochrony Matoletnich.

3. Za zabezpieczenie odpowiada osoba Wyznaczona przez Dyrektora. Do zadan tej osoby nalezy miedzy

innymi:

a) zabezpieczenie sieci szkolnej przed niebezpiecznymi tesciami,

b) instalacja oraz aktualizacja oprogramowania,

C) przynajmniej raz w miesigeu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem
podiaczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, Wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat z komputera w czasie
ich wprowadzenia. Informacje o uczniu, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia

niebezpiecznych tresci, Wyznaczony pracownik przekazuje Dyrektorowi, ktéry aranzuje dla ucznia



rozmoweg z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w Internecie. Jezelj W wyniku
przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze uczen jest krzywdzony,

podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji;

4. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika Szkoty, ma on obowigzek informowania
maloletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik Szkoly czuwa takze nad

bezpieczenstwem korzystania z Internetu Przez uczniéw podczas zajeé;

5) w ramach godzin wychowawczych przeprowadza si¢ z uczniami warsztaty dotyczace bezpiecznego

korzystania z Internetu (przynajmniej raz w roku szkolnym);

6) Szkola ma obowiazek zapewnienia materialéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego korzystania

z Internetu.

ROZDZIAL 8
ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU
KRZYWDY

§ 1.

1. Pomimo zastosowania procedury interwencji, dyrekcja tworzy grupe wsparcia dla pokrzywdzonego

dziecka/ucznia.
2. W sktad grupy kazdorazowo wchodzi wychowawca oddziatu, psycholog szkolny, pedagog szkolny.
3. Grupa moze poszerzy¢ sie do wigkszej liczby specjalistow w zaleznosei od doznanej krzywdy.

~4. Grupa wsparcia spotyka sie celem ustalenia jaka pomoc uczniowi bedzie niezbedna od razu oraz

w dalszej perspektywie czasu.

5. Grupa wsparcia tworzy IPD (Indywidualny Plan Dziatania), ktory stanowi dokument zapisany

1 przechowywany w aktach dziecka/ucznia.

6. IPD zawiera przede wszystkim  informacje o podjetych dzialaniach, plan spotkan

ze specjalistami/opiekunami/nauczycielami oraz przypuszczalny czas trwania wsparcia,

7. Wnioski ze spotkan z pedagogiem i psychologiem szkolnym stanowig dane wrazliwe uczniow
I nie s3 dofaczane do IPD, wyjatek stanowi sytuacja zagroZenia zycia lub zdrowia dziecka/ucznia

(np. o planowanym samobéjstwie).




ROZDZIAL, 9
PROCEDURY OKRESLAJACE ZAKEADANIE »NIEBIESKIE KARTY?
§1.

1. Gtéwnym celem , Niebieskich Kart” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez Szkole, ale tez tworzenie

warunkow do systemowego, interdyscyplinamego modelu pracy z rodzing.

0 zaistnieniu przemocy nakazuje rozpoczaé dziatania.

3. Procedura »Niebieskiej Karty” stosowana jest kazdorazowo w sytuacjach podejmowania interwencji

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka/ucznia opisanych w rozdziale 3.

4. Procedura »Niebieskiej Karty” stanowi oddzielny dokument Szkoly Podstawowej im. Janusza

“usociriskiego w Bozympolu Wielkim.

5. Procedure , Niebieskiej Karty” stanowi zalgcznik nr 3 niniejszych standardéw.

ROZDZIAL 10
ZASADY AKTUALIZACJI STANDARDU OCHRONY MALOLETNICH ORAZ ZAKRES
KOMPETENCJI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA PRZYGOTOWANIE PERSONELU
SZKOLY DO STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§1.
1. Procedura aktualizowania Standardu odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.
2. Dyrektor Szkoly wyznacza osobe odpowiedzialng za Standardy Ochrony Maloletnich.

3. Osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoly monitoruje realizacje Standardéw, reaguje na ich naruszenie

oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzac réwnoczesnie rejestr zgloszen i proponowanych zmian.

4. Osoba odpowiedzialna za realizacje Standardu zobowigzana jest do przeprowadzania wéréd pracownikéw

Szkoly (raz na 2 lata) ankiety, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Standardu.

5. Po przeprowadzonej ankiecie, osoba odpowiedzialna opracowuje wypelnione ankiety oraz sporzadza z nich

raport, ktory przedstawia Dyrektorowi Szkoly.

6. W ankiecie pracownicy Szkoly mogg proponowaé zmiany Standardéw oraz wskazywaé naruszenia

Standardéw w Szkole.



7. Dokonujac monitoringu Standardéw, Dyrektor Szkoly moze wyznaczy¢ osobg do przeprowadzenia ankiety
wsréd uczniéw, dotyczacej $wiadomosci maloletnich z form pomocy realizowanych przez Szkote. Wzor

ankiety stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego Standardu.

8. Osoba odpowiedzialna za realizacje Standardu moze powota¢ zesp6t koordynujacy, jesli uzna,
ze taki zespdt przyczyni sie do lepszej realizacji Standardéw badz pozwoli na szybsze reagowanie
W sytuacji, gdy Standardy Ochrony Maloletnich beda wymagaly aktualizacji.

9. W razie koniecznosci opracowuje zmiany w obowigzujacym Standardzie i daje je do zatwierdzenia
Dyrektorowi Szkoly.

10. Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbgdne zmiany i oglasza pracownikom Szkoly nowe brzmienie

Standardéw Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem.

ROZDZIAL 11
ZASADY UDOSTEPNIANIA RODZICOM I MALOLETNIM STANDARDOW DO
ZAPOZNANIA SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA

§1.

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem Szkoly ogdlnodostepnym dla personelu

Szkoly, dzieci/ucznidw oraz ich opiekunéw.
2. Dokument jest dostepny w Sekretariacie Szkoly.

3. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym (chyba, ze ulegnie

.mianie, wowczas omawiany jest réwniez na pierwszym z zebran odbywajacym sie po wprowadzeniu zmian).

4. Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania o$wiadczenie, ze zapoznal si¢ ze Standardami. Opiekun
w oswiadezeniu moze zaproponowaé swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawig, nauczyciel przekazuje je osobie

odpowiedzialnej za realizacj¢ Standardu. O$wiadczenie stanowi zatgeznik nr 6 do niniejszych Standardow.

5. Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej majg obowigzek zapoznania dzieci/uczniéw
ze Standardami oraz oméwienia ich w taki sposob, aby dzieci/uczniowie mogli go zrozumieé niezaleznie

od wieku i sprawnosci intelektualnej.



ROZDZIAL 12
MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§ 1.

1. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszych Standardéw Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem jest Dyrektor.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardéw

i za reagowanie na sygnaly naruszenia Standardéw oraz za proponowanie zmian w Standardach Ochrony
Matoletnich.

3. Szczegolowy opis ,,Standardéw Ochrony Maloletnich” stanowi zalacznik nr 7.

ROZDZIAL 13
ZAPISY KONCOWE

§ 1.

1. Standardy Ochrony Maloletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposéb dostgpny dla pracownikéw Szkoly, uczniéw i ich opiekunow,
W szczegollnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow lub poprzez przestanie tekstu
droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak réwniez poinformowanie

rodzicow uczniéw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

- Dokumentacja funkcjonujgca w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Bozympolu Wielkim.

wspoltworzaca polityke ochrony matoletnich:

a) Statut Szkoty;
b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny;
¢) Procedury:

1. Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.
2. Stwierdzenie na terenie szkoly podejrzanych przedmiotéw lub substancji.

3. Obecno$¢ na terenie szkoly o0s6b niepozadanych, zachowujacych sie niewlasciwie lub zwierzat

zagrazajgcych bezpieczenstwu dzieci/uczniow.
4. Uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkolnego.

5. Kradzieze na terenie szkoly.



6. Posiadanie/uzywania przez uczniow narzedzi i srodkéw niebezpiecznych.
7. Wypadek podczas zaje¢ szkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz podczas przerw srodlekeyjnych.

8. Nagta niedyspozycja zdrowotna dziecka/ucznia, zastabnigcie (z uwzglednieniem przypadku nicobecnogci
pielegniarki szkolnej)

9. Postgpowanie w sytuacji posiadania badz stwierdzenia palenia tytoniu lub e-papierosa przez ucznia
10. Ucieczka matoletniego ze szkoly w czasie zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych
11. Nieobecnosci dzieci/ucznidw.

12. Oddalenie si¢ dziecka/ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej na terenie miasta i poza miejscem
zamieszkania.

13. Nieodebrany matoletni ze swietlicy szkolnej przez rodzicow/ opiekundw i samowolne oddalenie si¢ ucznia

: Swietlicy.
14. Brak kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi dziecka/ucznia.

15. Zachowanie uniemozliwiajgce prowadzenie lekcji/zaje¢ (wulgarne, agresywne zachowanie w stosunku do
rowiesnikdw i nauczycieli, zachowaniu zagrazajgce bezpieczenistwu innych, brak reakcji na plecenia

nauczyciela itp.)

16. Postgpowanie w sytuacji zachowania agresywnego dziecka/ucznia wobec dzieci/uczniéw. nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoly oraz os6b przebywajacych w szkole.

17. Zachowania agresywne dzieci/uczniéw w stosunku do réwiesnikéw.

18. Postgpowanie wobec dziecka/ucznia, ktéry stat sie ofiarg czynu karalnego.

19. Postepowanie w przypadku agresji dziecka/ucznia wobec nauczyciela, pracownika szkoty, innych oséb

dorostych przebywajacych w szkole.
20. Postgpowanie w przypadku agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec matoletniego.

21. Postgpowanie w przypadku agresywnego zachowania rodzicow i innych o0s6b dorostych przebywaj acych

na terenie szkoly wobec matoletnich.

22. Korzystanie z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych podczas zajgc szkolnych.
23. Pomoc ofiarom przemocy fizycznej i psychicznej oraz cyberprzemocy.

24. Samookaleczenia u maloletniego.

25. Postgpowanie w przypadku préb samobéj czych lub samobojstwa matoletniego.

26. Maloletni przewlekle chory.



L. Instrukcja Przebiegu ewakuacji w razie zagrozenia na terenie szkoly ( dostepna w wersji papierowej

W pokoju nauczycielskim i ng szkolnym korytarzy)

2. Stwierdzenie na terenie szkoly podejrzanych przedmiotow lub substancji.

Za podejrzane nalezy uznaé przedmioty lub substancje o nieznanym pochodzeniu, np. przypominajace

narkotyk, material wybuchowy, zracy, nieznang substancje chemiczng. itp.

I. Nauczyciel lub pracownik szkoly zabezpiecza tymczasowo dostep uczniéw do miejsca, w ktérym

znaleziono przedmioty lub substancje podejrzane.

- Nauczyciel lub upowazniony pracownik szkoty zawiadamia dyrektora szkoly.

3. Dyrektor szkoty oddel egowuje pracownika szkoly do zabezpieczenia miejsca zdarzenia do czasu przybycia

odpowiednich stuzb.

4. Dyrektor szkoly lub upowazniony pracownik szkoly zawiadamia odpowiednie stuzby: Policje, Straz
Pozarng i wydaje decyzje o ewentualnej ewakuacji uczniow z budynku szkoly.

3. Obecnosé na terenie szkoly oséb niepozadanych, zachowujacych si¢ niewlasciwie lub zwierzat
zagrazajacych bezpieczenistwu uczniéw.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktéry stwierdzil bezzasadny fakt przebywania osoby trzeciej

w szkole prosi o opuszczenie Jej terenu, a w przypadku odmowy zawiadamia dyrektora szkoly.

) Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktéry stwierdzil niewlasciwe zachowanie osoby ftrzeciej
przebywajacej w szkole stosuje stowne upomnienie, a w przypadku braku reakcji prosi o opuszczenie jej

terenu i zawiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.
3. W przypadku braku reakeji dyrektor szkoly zawiadamia Policje.
Zwierzg bez opieki wlasciciela na terenie szkoly.

1. Nauczyciel lub pracownik szkoly bedacy $wiadkiem zdarzenia izoluje maloletnich od zwierzecia (nie

wychodzg z klasy, a gdy sa na boisku na polecenie nauczycieli dyzurujgcych wracaja do budynku szkoty).
2. Nauczyciel lub pracownik szkoly bedacy swiadkiem zdarzenia zawiadamia dyrektora.

3. Pracownik obstugi informuje dyrekcje szkoly i podejmowane sg dziatania zmierzajace do odizolowania

zwierzecia.



4. Pracownik obstugi lub osoba Wyznaczona przez dyrektora wzywa Policje, ewentualnie stuzby
weterynaryjne.

4. Uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkolnego.
I. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly bedacy $wiadkiem zdarzenia podejmuje interwencje majaca na

celu  powstrzymanie dalszych  dzialan sprawcow, a nastepnie  powiadamia wychowawce
lub pedagoga/psychologa.

2. W przypadku braku ustalenia Sprawcy, osoba stwierdzajaca uszkodzenie mienia ustala podstawowe

okolicznosei zdarzenia, a nastepnie informuje wychowawce lub pedagoga/psychologa.

3. Wychowawea, a w przypadku jego nieobecnosci pedagog/psycholog przeprowadza rozmowe

dyscyplinujaca ze sprawca zdarzeni i sporzadza notatke w dokumentacii pedagoga/psychologa.

~* Wychowaweca lub pedagog/psycholog informuje o zdarzeniu rodzicéw/opiekunéw prawnych sprawcy oraz

dyrekcje szkoty, ktérzy ustalaja sposéb wyciagnigcia konsekwencji.
5. Kradzieze na terenie szkoly.

1. Nauczyciel prowadzgcy zajecia lub wychowawca, po otrzymaniu informacji od dziecka/ucznia o kradziezy,

przeprowadza z poszkodowanym i swiadkami rozmowe w celu ustalenia okolicznosci zdarzenia.

2. Nauczyciel podejmuje dzialania zmierzajagce do zwrotu skradzionego mienia poszkodowanemu,

z wylgczeniem jednak przeszukania domniemanego sprawcy.

3. Nauczyciel, ktéry podjal wstepna interwencje, przekazuje informacje o zdarzeniu wychowawcy klasy

poszkodowanego i sprawcy, a w przypadku jego nieobecnogci pedagogowi/psychologowi.

—1. Wychowawca lub pedagog/psycholog, jezeli istnieje taka konieczno$é, kontynuujg wyjasnianie

okolicznosci zdarzenia.

5. Wychowawca lub pedagog/psycholog przeprowadza rozmowe ze sprawcg zdarzenia oraz jego rodzicami/
opiekunami prawnymi. Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych okolicznosciach zdarzenia, ustalenie

formy i terminu zwrotu skradzionego mienia , sposéb wyciagnigcia konsekwencji wobec sprawcy.

6. W uzasadnionym przypadku pedagog/psycholog i wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty
podejmuja decyzje o zawiadomieniu policji. O tym fakcie informuja rodzicow/prawnych opiekunow

poszkodowanego i sprawcy.
Postanowienia dodatkowe:

a) Szkota nie odpowiada za przedmioty wartosciowe, nie zwigzane z procesem dydaktyczno - wychowawczo

- opiekunczym / np. telefony komérkowe, bizuteri¢, odtwarzacze muzyki, gry elektroniczne, zabawki , itp./.



b) Na lekeji wychowania fizycznego rzeczy wartosciowe np. (pienigdze, zegarek) pozostawiane sa w szafce
ucznia.

6. Posiadanie/uzywanie przez maloletniego narzedzi, przedmiotéw i substancji niebezpiecznych oraz

substancji uzalezniajgcych.

Niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje: Za przedmioty niebezpieczne uwaza sig: scyzoryki i noze,
duze metalowe sy gnety, fancuchy, szpikulce, kije, gaz, straszaki broni, patki gumowe lub plastikowe oraz inne
niebezpieczne przedmioty, substancje chemiczne tatwopalne, wybuchowe i Zrace, narkotyki, alkohol,

nikotyne, leki psychotropowe oraz tzw. »dopalacze”, e-papierosy lub inne inhalatory nikotynowe.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktéry jest $wiadkiem posiadania przez matoletniego
niedozwolonego narzedzia lub substancji, naklania go do oddania niebezpiecznego przedmiotu i podejmuje
dzialanie zmierzajace do jego zabezpieczenia (zachowujac $rodki ostroznosci deponuje w sekretariacie lub

~zabezpiecza pomieszczenie, w ktérym znajduje sie przedmiot przed dostgpem innych matoletnich).

2. Jezeli maloletni nie chce oddaé przedmiotu lub substancji nauczyciel interweniujacy natychmiast

powiadamia wychowawce, pedagoga/psychologa, a w uzasadnionych sytuacjach dyrektora szkoly.

3. Wychowawca badz pedagog/psycholog odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza rozmowe
z maloletnim wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu, pouczajgc o grozgcym

niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie wyciagniecia konsekwencji.

4. Wychowawca lub pedagog/psycholog informuje o zdarzeniu rodzicéw/ opiekundéw prawnych matoletniego,
wzywa ich do szkoly i jezeli jest to prawnie mozliwe, oddaje przedmiot oraz sporzadza notatke

w dokumentacji pedago ga/psychologa.

5. W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, Ze jest to narkotyk, substancja lub przedmiot
agrazajacy zdrowiu i zyciu dyrektor szkoly, pedagog/psycholog lub interweniujacy nauczyciel wzywa
policje.

7. Wypadek podczas zaje¢ szkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz podczas przerw Srdodlekcyjnych.

Wypadek ucznia — nagle zdarzenie powodujace uraz, wywolane przyczyna zewnetrzng, ktore nastapito
W czasie pozostawania matoletniego pod opieka szkoly: na terenie szkoly lub poza terenem szkoty (wycieczki,

wyjscia pod opieka nauczycieli itp.).

1. Nauczyciel bedacy $wiadkiem wypadku niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, udziela
pierwszej pomocy, wzywa pielegniarke szkolng, a w razie zagrozenia zdrowia i Zycia wzywa pogotowie

ratunkowe.

2. Nauczyciel lub pielegniarka szkolna o wypadku niezwlocznie powiadamia rodzicow/ opiekunéw prawnych

maloletniego, a w przypadku cigzkiego wypadku rowniez dyrektora szkoty.



3. Nauczyciel informuje o okolicznosciach wypadku pielggniarke oraz sporzadza protokot wypadku.

4. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub urzgdzen, miejsce
wypadku pozostawia sie nienaruszone i wyprowadza pozostate dzieci z pomieszczenia. Dyrektor zabezpiecza

je do czasu dokonania ogledzin przez zesp6t powypadkowy.

5. O kazdym wypadku ciezkim dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie organ prowadzgcy

1 wspdtpracujacego ze szkola pracownika stuzby bhp.

6. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie prokuratora,

policj¢ i kuratora o$wiaty.

7. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie panstwowego

inspektora sanitarnego.

8. Jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wyijscia, imprezy organizowanej poza terenem szkoly, wszystkie

stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.
8. Nagla niedyspozycja zdrowotna dziecka/ucznia, zaslabniecie.

Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia — gorgezka, dolegliwosci zoladkowe, dolegliwosci bolowe, dusznosci,

krotkotrwale omdlenia i zastabniecia.

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia lub nauczyciel dyzurujacy dokonuje wstgpnej oceny sytuacji. zapewnia
uczniowi opieke i udziela pierwszej pomocy, a w razie potrzeby informuje sekretariat szkoly poprzez

Wwyznaczonego pracownika o koniecznosci wezwania pielegniarki szkolnej lub innego nauczyciela.

2. Pielegniarka okresla stan zdrowia ucznia i w razie koniecznosci informuje rodzicéw poszkodowanego oraz

ustala dalsza opieke nad maloletnim.

>. W przypadku nieobecnosci pielegniarki nauczyciel powiadamia o zaistniale] sytuacji sekretariat lub
pedagoga/psychologa poprzez wyznaczonego nauczyciela. Osoba odbierajgca informacje powiadamia

rodzicéw/prawnych opiekunéw i ustala sposéb odebrania poszkodowanego ze szkoly.

4. Do momentu odebrania przez rodzicow/ opiekunéw prawnych lub przyjazdu pogotowia dziecko/uczen

pozostaje pod opieka nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez dyrektora szkoly.

5. W przypadku, gdy istnieje obawa, ze zagrozone jest zdrowie i zycie dziecka/ucznia nauczyciel wzywa

pogotowie ratunkowe, zawiadamia dyrektora szkoty, rodzicéw/ opiekunéw prawnych poszkodowanego.
9. Postgpowanie w sytuacji posiadania badz stwierdzenia palenia tytoniu lub e-papierosa przez ucznia.

1. Nauczyciel nakazuje matoletniemu zwrot tytoniu/e-papierosa i informuje o zdarzeniu wychowawce lub

pedagoga/psychologa.



2. Wychowawea lub pedagog/psycholog powiadamia o zdarzeniu rodzicéw /prawnych opiekunéw
matoletniego oraz odnotowuje fakt w dokumentacji pedagoga/psychologa.

3. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem przeprowadza rozmowy z matoletnim i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi. Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych okolicznosciach zdarzenia,

konsekwencjach palenia tytoniu, formie konsekwencji wobec maloletniego.
10. Ucieczka maloletniego ze szkoly w czasie za jeé lekeyjnych i pozalekeyjnych.

1. Nauczyciel, ktéry stwierdzil fakt ucieczki ucznia odnotowuje nieobecnoé¢ w dzienniku elektronicznym.

O zaistniatym fakcie informuje wychowawce klasy.

2. Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami prawnymi. Rozmowa ma
na celu ustalenie przyczyn ucieczki z lekcji oraz przekazanie informacji o konsekwencjach takiego

postgpowania.

-- W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia wychowawca wzywa ich

do szkoty listem poleconym, ktérego kserokopie zachowuje.

4. Jezeli problem powtarza si¢, wychowawca informuje pedagoga/psychologa, ktéry przeprowadza ponowng

rozmowg z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.

5. W przypadku braku poprawy zachowania lub braku zainteresowania ze strony rodzicow/ opiekunéw
prawnych pedagog/psycholog w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje inne, przewidziane prawem

czynnosci.
6. Powtarzajace si¢ ucieczki pedagog/psycholog zglasza do sadu rodzinnego.

10. Nieobecnosci dzieci/uczniéw.

.. Wszystkie nieobecnosci ucznidéw odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym. Rodzic ma obowiazek

usprawiedliwi¢ je w ciagu dwoch tygodni z godnie ze Statutem Szkoly.

2. W przypadku diugotrwalego niedopetnienia obowiazku wynikajacego z pkt. 1 wychowaweca lub
pedagog/psycholog wzywa rodzicéw/opiekunéw prawnych do szkoly listem poleconym, ktérego kserokopie

zachowuje.

3. Wychowaweca lub pedagog/psycholog przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami
prawnymi i odnotowuje ten fakt w dokumentacji pedagoga/psychologa. Rozmowa ma na celu przekazanie
informacji o konsekwencjach opuszczania zaje¢ lekeyjnych oraz zobowigzanie rodzicéw/opiekunéw

prawnych do wigkszej kontroli nad dzieckiem.

4. Jezeli zostat przez sad przydzielony kurator spoteczny, wychowawcea lub pedagog/psycholog powiadamia
0 powyzszej absencji ucznia réwniez kuratora, a fakt odbycia rozmowy odnotowuje w dokumentacji

pedagoga/psychologa.



5. Jezeli sytuacja powtarza sie, wychowaweca informuje dyrektora szkoly, ktéry wzywa rodzica do spetniania

przez dziecko obowigzku szkolnego, wysylajac pisemne wezwanie listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.

6. Jezeli podjete dzialania nie Przynoszg pozytywnego skutku dyrektor szkoly kieruje sprawe na droge
postgpowania egzekucyjnego.

12. Oddalenie si¢ dziecka/ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej na terenie miasta i poza miejscem

zamieszkania.

1. Opiekun grupy/kierownik wycieczki ustala okolicznosci oddalenia i podejmuje natychmiastowe

poszukiwania zaginionego matoletniego:

a. poza miejscem zamieszkania poszukiwanie podejmuje  kierownik wycieczki, a grupa

z opiekunami pozostaje w ustalonym miejscu

v. W miejscu zamieszkania opiekun grupy zapewnia pozostalym matoletnim opieke a sam bezzwlocznie

podejmuje poszukiwania.

2. Po odnalezieniu dziecka/ucznia opiekun grupy/ kierownik wycieczki:

a. wyjasnia przyczyny, ktére doprowadzity do takiej sytuacii,

b. uSwiadamia odnalezionej osobie konsekwencje jej zachowania,

¢. jesli oddalenie byto nieswiadome, przypomina regulamin wycieczki i udziela uczniowi upomnienia,

d. jesli oddalenie byto swiadome — przypomina regulamin wycieczki i informuje dziecko/ucznia o sposobie

wyciggnigcia konsekwencji,
—=. informuje rodzicow/ opiekunéw prawnych

3. Jesli poszukiwania dziecka/ucznia sg bezskuteczne, opiekun/kierownik grupy informuje policje, dyrektora
szkoty i rodzicéw/opiekunéw prawnych.
4. Jesli oddalenie od grupy bedzie si¢ powtarzalo, uczestnictwo ucznia w nastgpnej imprezie turystycznej

zostaje zawieszone.

13. Nieodebrany maloletni ze $wietlicy szkolnej przez rodzicéw/opiekunéw i samowolne oddalenie sie

maloletniego ze Swietlicy.
Samowolne oddalenie si¢ ze Swietlicy

1. Nauczyciel $wietlicy ustala okolicznosci oddalenia i podejmuje natychmiastowe poszukiwania
zaginionego, odnotowuje w dokumentacji jego nieobecnogé. W przypadku, jesli petni opieke jednoosobowo,

powiadamia o fakcie dyrekcje szkoly.



2. Po odnalezieniu nauczyciel udziela mu upomnienia i informuje o konsekwencjach ztamania zasad

regulaminu oraz informuje o zaistnialym fakcie rodzicow/ opiekunéw prawnych oraz wychowawece klasy.

3. W przypadku nieodnalezienia maloletniego nauczyciel swietlicy informuje o fakcie rodzicow /opiekundw

prawnych, dyrektora.

4. Jesli dalsze poszukiwania podjete przez szkoke i rodzicoéw nie Przynosza oczekiwanego rezultatu, dyrektor

szkoly lub rodzic/opiekun prawny powiadamia policje.

5. Jezeli zachowanie powtarza si¢  nauczyciel $wietlicy informuje pedagoga/psychologa

i wychowawceg klasy, ktérzy w porozumieniu z rodzicami podejmuja dziatania zapobiegawcze.
Nieodebrany maloletni ze Swietlicy szkolnej przez rodzicow/opiekunéw

1. Nauczyciel $wietlicy kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami/opiekunami prawnymi, ustala przyczyny

_zdarzenia i zapewnia maloletniemu opieke do czasu ich przybycia.

2. Nauczyciel $wietlicy przypomina rodzicom/opiekunom prawnym, ze sa zobowigzani do punktualnego

odbioru dziecka ze $wietlicy.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi nauczyciel podejmuje decyzje o

powiadomieniu Dyrektora. Nauczyciel zapewnia w tym czasie matoletniemu opieke.

4. Jezeli sytuacja powtarza sie nauczyciel Swietlicy informuje pedagoga/psychologa i dyrektora szkoly, ktorzy

rozpoznajg sytuacj¢ i podejmuja dalsze przewidziane prawem dzialania.
14. Brak kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka/ucznia.

1. W przypadku, gdy rodzic/opiekun prawny nie kontaktuje si¢ z wychowawca w czasie wyznaczonym,
_wychowawca prosi rodzica/opiekuna prawnego o przybycie do szkoly, wykorzystujac rézne formy
uawigzywania kontaktu z rodzicem: wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym, kontakt telefoniczny. Podjete

dziatania dokumentuje w dzienniku lekcyjnym.
2. W przypadku braku reakeji ze strony rodzica/opiekuna prawnego pedagog/psycholog wysyta list polecony.

3. W przypadku, gdy rodzic/ opiekun prawny nadal nie reaguje na wezwanie, wychowawca w porozumieniu

z pedagogiem/psychologiem i dyrektorem szkoly podejmuje dalsze przewidziane prawem dziatania.

15. Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji/zaje¢ (wulgarne, agresywne zachowanie
w stosunku do réwiesnikéw i nauczycieli, zachowanie zagrazajjce bezpieczenstwu innych, brak reake i

na polecenia nauczyciela itp.).

1. Nauczyciel prowadzacy lekcje/zajecia upomina stownie dziecko/ucznia, przeprowadza z nim rozmowe,
a w przypadku braku reakcji, informuje o zachowaniu rodzicow/opiekunéw ucznia osobiscie lub wpisujac

uwage informacyjng w dzienniku elektronicznym.



2. W sytuacji wymagajace] natychmiastowej interwencji innych oséb nauczyciel powiadamia

pedagoga/psychologa lub dyrektora szkoly poprzez skierowanie do wyznaczonej osoby.
3. Nauczyciel prowadzacy lekcj¢/zajecia informuje o zdarzeniu wychowawcg,

4. Wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem/uczniem oraz jego rodzicami /opiekunami prawnymi

1 ustala konsekwencje wobec ucznia,

5. W przypadku braku poprawy zachowania wychowawca w porozumieniu i w obecnodei nauczyciela
prowadzacego lub pedagoga/psychologa przeprowadza T0ZMOWE Z uczniem oraz jego rodzicami/opiekunami
prawnymi. W przypadkach trudnych konsultuje si¢ z zespolem pomocy psychologiczno — pedagogiczne;

W celu podjecia dziatan zmierzajacych do zdyscyplinowania ucznia.

16. Postepowanie w sytuacji zachowania agresywnego dziecka/ucznia wobec dzieci/uczni6w, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoly oraz oséb przebywajacych w szkole.

«. Nauczyciel przerywa zachowanie agresywne, ktorego jest swiadkiem i jezeli jest taka mozliwosé

przeprowadza wstepng rozmowe z dzieckiem/uczniem i ustala okolicznosci zdarzenia.

2. Nauczyciel informuje wychowawce o zdarzeniu i wstepnych ustaleniach, a w uzasadnionych przypadkach

pedagoga/psychologa.

3. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem, wpisuje uwage informacyjna w dzienniku

elektronicznym.

4. Jezeli zachowania agresywne powtarzaja sie. wychowawca informuje pedagoga/psychologa ktéry

podejmuje inne dziatania:

a) przeprowadza rozmowe interwencyjng w obecnosci rodzicow, rodzice zapoznajg si¢ z trescia zgody na
" astosowanie interwencji ochronnej w sytuacji bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa (zat. 8)

b) wnioskuje o zwolanie zespolu pomocy psychologiczno - pedagogicznej. ktéry ustali dalszg strategie

dziatan,

¢) pedagog/psycholog sporzadza z podjetych dzialan notatki umieszezone w dokumentacji

pedagoga/psychologa.

5. W sytuacji, kiedy maloletni w dalszym ciagu stwarza zagrozenie dla innych dzieci/uczniow.
pedagog/psycholog w porozumieniu z dyrektorem szkoly i wychowawca maloletniego kieruje wniosek do

sadu rodzinnego o zastosowanie $rodka wychowawczego zapobiegajgcego demoralizacji dziecka/ucznia.
17. Zachowania agresywne dzieci/uczniéw i innych oséb nieletnich w stosunku do réwiesnikéw.

Postgpowanie wobec dziecka/ucznia - sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa, (rozbéj, uszkodzenie ciata,

itp.)



1. Nauczyciel niezwlocznie informuje o zdarzeniu pedagoga/psychologa oraz dyrektora szkoly
i jesli jest to mozliwe, zatrzymuje i przekazuje sprawce. Dyrektor szkoly wzywa rodzicéw/opiekunéw

prawnych. W przypadku braku reakcji ze strony rodzicéw, Dyrektor wzywa policje.

2. Nauczyciel zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty  pochodzace
z przestepstwa

3. Pedagog/psycholog w porozumieniu z nauczycielem lub wychowawca ustala wstepnie okolicznosci czynu,
swiadkéw zdarzenia i przekazuje te informacje rodzicom/policji i sporzadza notatkg w dokumentacj

pedagoga/psychologa.
4. Pedagog/psycholog jest obecny podczas wykonywania czynnosci przez policje przewidzianych prawem.

5. W sytuacjach wyjatkowych (zagrozenie zycia, nieobecnosé dyrekeji i pedagoga/psychologa w godzinach
zajg¢ popotudniowych w szkole, zaje¢ poza szkolg) nauczyciel bezzwlocznie powiadamia o przestepstwie

darzeniu) policje.
18. Postgpowanie wobec maloletniego, ktéry stal si¢ ofiara czynu karalnego.

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy lub zapewnia jej udzielenie, wzywa pielegniarke, a w razie

koniecznosci karetke pogotowia.

2. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoly i pedagoga/psychologa oraz rodzicéw/ opiekunéw

prawnych ucznia.

3. Pedagog/psycholog w porozumieniu z dyrektorem szkoly powiadamia policje 1 ustala okolicznogci
1 ewentualnych $wiadkéw zdarzenia. Uzyskane informacje przekazuje policji i rodzicom/prawnym

opiekunom. Z podjetych dziatan sporzadza notatke umieszczona w dokumentacji pedagoga/psychologa.

9, Postgpowanie w przypadku agresji maloletniego wobec nauczyciela, pracownika szkoly, innych os6b

dorostych przebywajacych w szkole.

1. Nauczyciel/ pracownik szkoly/ inna osoba informuje o zdarzeniu pedagoga/psychologa lub dyrektora
szkoly.

2. Pedagog/psycholog ustala przebieg zajscia i swiadkéw zdarzenia. Sporzgdza notatke w dokumentaciji

pedagoga/psychologa.

3. Pedagog/psycholog wzywa do szkoly rodzicow / opiekunéw prawnych ucznia, informuje o zdarzeniu

1 dalszym postgpowaniu wobec matoletniego.
4. Zawiadomienie policji odbywa si¢ na wniosek poszkodowanego.

5. W sytuacji wyjatkowej ( zagrozenia zycia, nieobecnosci dyrektora, w godzinach zaje¢ popotudniowych

w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoty zawiadamia niezwlocznie o zdarzeniu policje.



20. Postepowanie w przypadku agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec maloletniego.

1. Po uzyskaniu informacji o zdarzeniu od dzieckafuczniafrodzicafpracownika szkoly, dyrektor szkoly

przeprowadza niezwlocznie postepowanie wyjasniajace.
2. Dyrektor szkoly informuje o zdarzeniu rodzicéw/opiekunéw prawnych.

3. Dyrektor sporzadza z podjetych dzialan notatk¢ potwierdzona podpisem rodzica i umieszczong
w dokumentacji pedagoga// psychologa.

4. Dyrektor szkoty podejmuje przewidziane prawem dziatania wobec pracownika,

21. Postepowanie w przypadku agresywnego zachowania rodzicéw i innych oséb doroslych

przebywajacych na terenie szkoly wobec maloletnich.

1. Nauczyciel/ pracownik szkoly podejmuje prébe przerwania zachowania agresywnego i wstepnego

“~9zpoznania okolicznosci zdarzenia.
2. Nauczyciel/pracownik szkoty powiadamia dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji.

3. W przypadku gdy osoba dorosta nie zaprzestala zachowania agresywnego, dyrektor szkoly zawiadamia
policje.

4. W sytuacji wyjatkowej ( zagrozenia zycia, nieobecnosci dyrekcji w godzinach zaje¢ popotudniowych

w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoly niezwlocznie powiadamia policje.

22. Korzystanie z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych podczas zajeé
szkolnych.

1. Po przyjsciu do szkoly telefony komérkowe powinny byé wylaczone lub wyciszone. W nagtych

—rzypadkach mozna skorzystaé z telefonu stacjonarnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoly.

2. Wychowawcey informujg uczniéw na poczatku roku szkolnego o warunkach korzystania z telefonéw

komérkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych podczas pobytu w szkole.

3. Nauczyciel, ktory stwierdzi, ze uczen korzysta z telefonu komérkowego lub innych urzadzen

elektronicznych podczas lekeji, ustnie upomina ucznia i wydaje polecenie wylaczenia i schowania urzadzenia.

4. W przypadku powtarzajacych si¢ upomnien nauczyciel lub wychowaweca informuje o zdarzeniu rodzicéw

/ opiekunéw prawnych ucznia poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.
23. Pomoc ofiarom przemocy fizycznej i psychicznej oraz cyberprzemocy.

1. Nauczyciel, ktéremu zgtoszony zostat przypadek cyberprzemocy, informuje o zdarzeniu wychowawce,

a ten pedagoga/psychologa.



2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem przeprowadza rozmowe z ofiarg

cyberprzemocy, udziela jej wsparcia i porady, ustala okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkéw,

3. Wychowaweca i pedagog/psycholog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpieczaja dowody i jezeli

to mozliwe, ustalaja tozsamosé sprawcy cyberprzemocy.

4. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem informuje o zdarzeniu rodzicow/ opiekunow

prawnych poszkodowanego i sprawcey ( jezeli jest znany i nieletni).

3. Jezeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoly. wychowawca postepuje zgodnie z zasadami oceny

negatywnego zachowania zawartymi w WSO.

6. W innych przypadkach pedagog/psycholog zawiadamia policj¢ lub informuje rodzica/opiekuna prawnego
0 mozliwosci zlozenia zawiadomienia na policji. Sporzadza notatke przechowywana w dokumentacji

pedagoga/psychologa.

- Wychowawca i pedagog/psycholog monitorujg sytuacje ofiary, sprawdzajac, ¢zy nie sg wobec niego

podejmowane dzialania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.
24. Samookaleczenia u maloletniego.

Kazdy pracownik ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek sygnal o ryzyku zachowania
autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub powzigcia informacji, ze uczen planuje
podja¢ lub podjat probe samookaleczenia kazdy pracownik powinien niezwlocznie poinformowaé o tym

dyrektora szkoly.
1) Postgpowanie w sytuacji, w ktorej uczeri dokonuje samookaleczenia:

1. Nalezy uniemozliwi¢ uczniowi kontynuowanie czynnosci samookaleczenia poprzez zastosowanie
~ ‘anowczej perswazji z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

2. Jezeli wydarzenie mialo miejsce podczas zaje¢ lekeyjnych, zapewnié opieke pozostatym uczniom
z pomocg innego nauczyciela lub pracownika szkoly.

3. Niezwlocznie poinformowaé o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoly, pedagoga/psycholog
i wychowawce klasy, do ktérej chodzi uczen dokonujacy samookaleczenia.

4. Wychowawca lub pedagog/psycholog wzywa rodzicéw ucznia, informuje o zdarzeniu i zobowigzuje
do konsultacji psychiatrycznej ich dziecka. Przekazuje ucznia pod opieke rodzicow.

5. Wychowawca lub pedagog/psycholog informuje rodzicéw o mozliwosci wsparcia psychologicznego
na terenie szkoly.

6. Ze zdarzenia sporzadzona zostaje notatka stuzbowa.

2) Postgpowanie w priypadku powziecia informacji, ze uczeri ma Slady Swiadczgce o samookaleczaniu

si¢ (informacja od samego ucznia, kolegow, nauczycieli).



1. Wychowaweca lub pedagog/psycholog przeprowadza rozmowg z uczniem i diagnozuje sytuacje oraz
powiadamia rodzicéw/opiekunow prawnych o zaistnialej sytuacji i prosi o niezwloczne przybycie do szkoly.
2. Wychowawca lub pedagog/psycholog przekazujg ucznia pod opieke rodzicéw (prawnych opiekunéw)
1 zobowiazujg ich do konsultacji psychiatrycznej ich dziecka.

3. Wychowawca lub pedagog/psycholog  szkolny informuje rodzicow o mozliwosci wsparcia
psychologicznego na terenie szkoty.

4. O zdarzeniu nalezy poinformowaé dyrektora szkoty.

5. Ze zdarzenia sporzadzona zostaje notatka stuzbowa.

25. Postepowanie w przypadku préb samobéjezych lub samobéjstwa maloletniego.
Kazdy pracownik ma obowiazek zareagowania na jakikolwiek sygnal o ryzyku zachowania
autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub powziecia informacji, Ze uczen planuje

_podja¢ prébg samobdjcza, kazdy pracownik powinien niezwlocznie poinformowac o tym dyrektora szkoly

1) Postgpowanie w przypadku stwierdzenia wystgpowania u ucznia czynnikéw wskazujgcych na ryzyko
zachowarn samobdjczych.
1.O wysokim ryzyku zachowan samobdjczych $wiadezy¢é moze wystapienie przynajmniej jednego
z ponizszych czynnikéw:
- Méwienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei.
- Méwienie wprost lub bezpo$rednio o samobéjstwie, pisanie listow pozegnalnych lub testamentu.
- Pozbywanie si¢ osobistych i cennych dla ucznia przedmiotéw.
- Unikanie kontaktéw z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie.
- Zaniechanie zajg¢, ktore dotychczas sprawialy uczniowi przyjemnos¢.
= Przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystgpowanie nietypowych zachowan.
- Przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie sig, zazywanie narkotykéw, spozywanie alkoholu.
- Przejawianie zainteresowania tematyka $mierci, umierania itp.
- Podejmowanie w przesziosci préb samobéjczych.

- Fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktére popelnity samobéjstwo.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, pedagog/psycholog podej mujg odpowiednie dziatania

interwencyjne:

- Jednoznacznie ustalajg, ktére z w/w przestanek wystepuja u danego ucznia.

- Przeprowadzajg analizg sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wystgpowania ustalenia przyczyn,
kontaktujg si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w zachowaniu ucznia.

- Przekazujg informacje o zagrozeniu rodzicom i dyrektorowi szkoty.

- Ustalajg z rodzicami/opiekunami prawnymi zasady wzajemnych kontaktéw, proponuja wsparcie

psychologiczne na terenie szkoty lub poza nia (opieka psychologa lub wizyta u lekarza specjalisty).



- Ze zdarzenia sporzadzona zostaje notatka stuzbowa.

2) Postgpowanie w preypadku  powziecia informacji, e uczer zamierza popelnié samobdjstwo

(informacja od samego ucznia, kolegow, rodziny, oséb postronnych)

nastepujace dzialania:

- Nie pozostawiaja maloletniego samego, probuja przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne miejsce (gabinet
dyrektora, pedagoga/psychologa lub pielegniarki szkolnej).

- Informujg o zaistnialej sytuacji i zagrozeniu rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia. Nalezy przekazaé¢
informacje o potrzebie wsparcia przez psychologa spoza terenu szkoty lub lekarza specjaliste.

- Przekazuja maloletniego pod opieke rodzicow (prawnych opiekunéw) lub jezeli przyczyna zagrozenia jest
sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom (np. policji, PCPR, OPS, Sad).

3) Postgpowanie w przypadku powzigcia informacji, ze uczen podjgl probe samobdjczg.

1. Po powzigciu informacji, ze matoletni podjal prébe samobdjcza dyrektor szkoly, wychowawca,
pedagog/psycholog podejmuja nastepujace dzialania:

- Jesli proba samobdjcza ma miejsce w szkole, wychowaweca, (nauczyciel, pracownik) powiadamia o tym
fakcie dyrektora szkoly a ten rodzicow/ opiekunéw prawnych.

- Dyrektor szkoty, pedagog/psycholog oraz wychowawca dokonujg oceny sytuacji i przeprowadzajg rozmowe
wspierajaca z maloletnim i rodzicami oraz przekazuja informacje dotyczace pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

- Jesli préba samobéjeza ma miejsce w domu, a rodzic/opiekun poinformowat o zajsciu szkole, dyrektor
“zkoly, pedagog/psycholog przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na terenie szkoly i poza nia (psycholog, psychoterapeuta, lekarz specjalista).

- O probie samobéjezej dyrektor informuje Rade Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy stuzbowe;j
w celu podjecia wspdlnych dzialan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoly przez
wszystkich nauczycieli.

- Dyrektor szkoly, wychowawca, pedagog/psycholog planuja dalsze dziatania majgce na celu zapewnienie
uczniowi bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwosci i wsparcia oraz przekazuja rodzicom informacje
0 mozliwos$ciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub psychiatrycznej poza szkola.

- W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy
i nadzorujacy szkole o zaistnialej sytuacji.

- Pedagog/psycholog oraz wychowawcy udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom
szkoly.



4) Postgpowanie w przypadku dokonania przez ucznia samobdjstwa.

1. Wychowawca lub pedagog/psycholog zbiera wstepne informacje o okolicznosciach zdarzenia
1 przekazuje dyrektorowi szkoly.

2. Zawiadomienie organu prowadzacego i nadzorujacego szkole przez dyrektora szkoly.

3. Zebranie Zespolu Kryzysowego i wspélne opracowanie planu dalszych dziatan.

4. Poinformowanie nauczycieli o zdarzeniu na Radzie Pedagogicznej.

5. Poinformowanie uczniéw na forum klasy przez wychowawce  przy wsparciu  pedagoga
i psychologa.

6. Stworzenie uczniom mozliwosci uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.

7. Udzielanie wsparcia psychologicznego uczniom.

8. Unikanie umedialniania problemu.

9. Unikanie poczucia nadmiernej odpowiedzialnosci za zdarzenie.

«6. Maloletni przewlekle chory.

Choroba przewlekia to proces patologiczny trwajacy ponad 4 tygodnie, cechujacy sie brakiem
nasilonych objawéw chorobowych,
Obowiazki i sposoby pomocy przewlekle choremu dziecku
1. Rodzic:
- W przypadku matoletniego rozpoczynajacego nauke w szkole rodzic najpézniej do 1 wrzesnia powinien
dostarczy¢ wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka/ucznia przewlekle chorego, objawach choroby,
zagrozeniach zdrowotnych, przyjmowanych lekach i ich wplywie na organizm.
- Jesli choroba zostanie zdiagnozowana podczas uczgszezania do szkoly rodzic powinien niezwlocznie
poinformowa¢ o tym fakcie wychowawce.

~= Rodzic/opiekun jest zobowigzany do statej wspolpracy z wychowawcg dziecka chorego.

<. Wychowawea:
1) W sytuacji, gdy w klasie jest uczen przewlekle chory, wychowawca powinien pozyska¢ od rodzicéw
(opiekunéw prawnych) ucznia szczegélowe informacje na temat jego choroby oraz wynikajacych z niej
ograniczen w funkcjonowaniu;
2) Wychowawca jest zobowigzany do przekazania informacji Radzie Pedagogicznej i pozostalym
pracownikom szkoly o sposobach postepowania z chorym dzieckiem/uczniem na co dzien oraz w sytuacji
zaostrzenia objawéw czy ataku choroby.
3. Nauczyciele:
1) Nauczyciele sa zobowiazani dostosowaé formy pracy dydaktycznej, dobér tresci i metod oraz organizacje
nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego dziecka/ucznia, a takze do objecia go roznymi formami
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2) W przypadku nasilenia choroby u dziecka/ucznia podczas pobytu w szkole dyrektor, pedagog/psycholog

lub nauczyciel niezwlocznie informuje o zaistnialej sytuacji rodzicéw lub prawnych opiekunéw.



4. Dyrektor:

1) Organizuje szkolenie kadry pedagogicznej i pozostalych pracownikéw szkoly w zakresie postepowania

z chorym dzieckiem/uczniem na co dzief oraz w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku choroby.

ASTMA

1. Astma oskrzelowa jest najczestszg przewlekla chorobg uktadu oddechowego u dzieci. [stotg astmy jest
przewlekly proces zapalny toczacy sie w drogach oddechowych, ktéry prowadzi do zwigkszonej sklonnosci
do reagowania skurczem na rézne bodzce i pojawienia si¢ objawow choroby.

2. OBJAWY

Jednym z podstawowych objawéw jest dusznosé Jako subiektywne uczucie braku powietrza spowodowane
trudnosciami w jego swobodnym przechodzeniu przez zwgzone drogi oddechowe. Gdy dusznosé jest bardzo
nasilona moze-my zauwazyé, ze usta dziecka a takze inne czgscei ciala sg zasinione. Konsekwencja zwezenia
uskrzeli jest pojawienie sie swiszczacego oddechu. Czestym objawem astmy oskrzelowej jest kaszel.
Najezgsciej jest to kaszel suchy, napadowy, bardzo meczacy.

3. PRZYCZYNY ATAKU

Zaostrzenie astmy moze byé wywotane przez: kontakt z alergenami, na ktére uczulone jest dziecko, kontakt
z substancjami draznigcymi drogi oddechowe, wysitek fizyczny, zimne powietrze, dym tytoniowy, infekcje.
4. POSTEPOWANIE:

- W przypadku wystapienia dusznosci nalezy poda¢ dziecku wziewny lek rozkurczajacy oskrzela zgodnie z
zaleceniem lekarza.

- Po wykonaniu 1 pierwszej inhalacji nalezy powiadomié rodzicéw dziecka o wystgpieniu zaostrzenia.

- W przypadku dusznosci o duzym nasileniu powinno si¢ wezwaé Pogotowie Ratunkowe. W czasie
-oczekiwania na przyjazd karetki pogotowia dziecko wymaga ciagltego nadzoru osoby doroste;.

- Dodatkowo bardzo wazne jest zapewnienie dziecku spokoju oraz odizolowanie od 0s6b trzecich.

CUKRZYCA

1. Cukrzyca to grupa chor6b metabolicznych charakteryzujacych sie hiperglikemia (wysoki poziom glukozy
we krwi — wigkszy od 250mg%). Obecnie w Polsce wéréd dzieci i mlodziezy dominuje cukrzyca typu 1 — ten
typ cukrzycy ma podloze genetyczne i autoimmunologiczne.

2. Cukrzyca nie jest choroba, ktéra powinna ogranicza¢ Jakiekolwiek funkcjonowanie dziecka/ucznia, tylko
wymaga wilasciwej samokontroli i obserwacji.

3. Cwiczenia fizyczne, sport i rekreacja polgczone z ruchem sa korzystne dla dzieci/uczniéw chorych na
cukrzyce. Wspieraja prawidlowy rozw6j emocjonalny i spoleczny, pomagaja rozwija¢ samodyscypline,
gratyfikuja, daja przyjemnosé i satysfakeje. Najwazniejszym problemem przy wykonywaniu wysitku
fizycznego u dzieci z cukrzyca jest ryzyko zwiazane z wystapieniem hipoglikemii (niedocukrzenia stezenie
glukozy we krwi mniejsze niz 60 mg%).



4. W szkole powinien znajdowa¢ si¢ ,.kacik™ dla ucznia z cukrzyca, czyli ustronne miejsce, w ktérym dziecko
z cukrzycg bedzie moglo spokojnie, bezpiecznie i higienicznie wykonaé badanie poziomu glikemii oraz
wykona¢ wstrzykniecie insuliny,
1) OBJAWY HIPOGLIKEMII — niedocukrzenia:
1.Blados¢ skéry, nadmierna potliwo$é, drzenie rak.
2.Bdl glowy, bél brzucha.
3.Szybkie bicie serca.
4.Uczucie silnego glodu/wstret do jedzenia.
5.0slabienie, zmeczenie.
6.Problemy z koncentracja, zapamigtywaniem.
7.Chwiejno$¢ emocjonalna, nietypowe zachowanie dziecka.
8.Napady agresji lub wesolkowatosci.
_9.Ziewanie/sennos¢.
10.Zaburzenia mowy, widzenia i rownowagi.
11.Zmiana charakteru pisma.
12.Uczen nielogicznie odpowiada na zadawane pytania,

13.Kontakt ucznia z otoczeniem jest utrudniony lub traci przytomnosg.

2) POSTEPOWANIE PRZY HIPOGLIKEMII
1.Sprawdzi¢ poziom glukozy we krwi potwierdzajgc niedocukrzenie,
2.Poda¢ weglowodany proste (sok owocowy, coca-cola, cukier spozywezy rozpuszczony w wodzie lub
herbacie, glukoza w tabletkach lub saszetkach, plynny miéd.)
3) NIE WOLNO
~1.Zastgpowaé weglowodanéw prostych stodyczami zawierajacymi tluszeze, jak np. czekolada, poniewaz
atrudniajg one wchianianie glukozy z przewodu pokarmowego).
2.Ponownie oznaczy¢ glikemie po 10-15 minutach,
4) OBJAWY HIPERGLIKEMII
1.Wzmozone pragnienie, potrzeba czgstego oddawania moczu.
2.Rozdraznienie, zaburzenia koncentracji.
3.Z1e samopoczucie, ostabienie, przygnebienie, apatia.
5) O rozwoju kwasicy cukrzycowej moze Swiadezyé, jezeli do ww. objawéw dolgczy:
1. bél gtowy, bél brzucha,
2. nudnosci i wymioty,
3. cigzki oddech.
Nalezy wtedy bezzwlocznie:
1. zbada¢ poziom glukozy.

2. skontaktowac¢ sie z rodzicami lub wezwaé pogotowie,



6) POSTEPOWANIE PRZY HIPERGLIKEMII

1. Podajemy insuline (tzw. dawka korekcyjna),

2. Uzupetniamy plyny (matoletni powinien duzo pi¢, przecietnie 1litr w okresie 1,5-2 godz., najlepszym
plynem jest niegazowana woda mineralna),

3. W razie stwierdzenia hiperglikemii dziecko nie powinno jes¢, dopéki poziom glikemii nie obnizy sie.

7) POSTEPOWANIE PRZY HIPOGLIKEMII LEKKIEJ - dziecko jest przytomne, w pelnym kontakcie,
wspdlpracuje z nami, spenia polecenia:
1. Sprawdzi¢ poziom glukozy we krwi potwierdzajac niedocukrzenie.
2. Poda¢ weglowodany proste (sok owocowy, coca-cola, cukier Spozywcezy rozpuszczony w wodzie lub
herbacie, glukoza w tabletkach lub saszetkach, plynny miéd.
3. NIE WOLNO Zastepowaé weglowodanéw prostych stodyczami zawierajacymi thuszcze, jak np. czekolada,
poniewaz utrudniajg one wchlanianie glukozy z przewodu pokarmowego).
4. Ponownie oznaczy¢ glikemie po 10-15 minutach.
5. Zawsze nalezy dazy¢ do ustalenia przyczyny niedocukrzenia.
8) POSTEPOWANIE PRZY HIPOGLIKEMII SREDNIO — CIEZKIEJ - dziecko ma czegsciowe
zaburzenia $wiadomosci, pozostaje w ograniczonym kontakcie z nami, potrzebuje bezwzglednej pomocy
osoby drugiej:
1.0znaczy¢ glikemie i potwierdzi¢ niedocukrzenie.
2.Jezeli dziecko moze polykaé podaé do picia plyn o duzym stezeniu cukru (np. 3-5 kostek cukru
rozpuszczonych w 2 szklanki wody, coli, soku).
3.Jezeli dziecko nie moze polykaé postgpujemy tak jak w przypadku glikemii ciezkiej.
-9) POSTEPOWANIE PRZY HIPOGLIKEMII CIEZKIEJ — dziecko jest nieprzytomne, nie ma z nim
zadnego kontaktu, nie reaguje na zadne bodzce, moze mie¢ drgawki.
Dziecku, ktére jest nieprzytomne NIE WOLNO podawagé niczego do picia ani do jedzenia do ust!!!
1. Ukladamy dziecko na boku.
2. Wstrzykujemy domiesniowo glukagon, jest to zastrzyk ratujacy zycie.
3. Wzywamy pogotowie ratunkowe.

4. Kontaktujemy sie z rodzicami dziecka.

n

- Dopiero gdy dziecko odzyska przytomnosé (po podaniu glukagonu powinno odzyska¢ przytomnosé po
kilkunastu minutach) i jezeli bedzie w dobrym kontakcie mozna mu podaé weglowodany doustnie (sok, cola,

tabletki lub saszetki glukozy).

U dzieci leczonych pompa:
1.Zatrzymaj pompe.
2.PotwierdzZ hipoglikemie.



3.Jezeli dziecko jest przytomne podaj weglowodany proste.
4.0dczekaj 10-15 minut i zbadaj ponownie poziom glukozy we krwi, jezeli nie ma poprawy podaj ponownie
cukry proste.
5.Jezeli objawy ustapia i kontrolny pomiar glikemii wskazuje podnoszenie si¢ stezenia glukozy, wlgcz pompe
1 podaj kanapke lub inne weglowodany ztozone.
6.Jezeli dziecko jest nieprzytomne lub ma drgawki pol6z je w pozycji bezpiecznej, podaj domiesniowo
zastrzyk z glukagonu i wezwij karetke pogotowia. Po epizodzie hipoglikemii nie zostawiaj dziecka samego!
Dziecko nie moze podejmowaé wysitku fizycznego dopoki wszystkie objawy hipoglikemii nie ustapig!
10) Szkolny kodeks praw dziecka/ucznia z cukrzyeg — kazdemu dziecku/uczniowi z cukrzyca typu 1 nalezy
zapewni¢ w szkole:
1. Mozliwo$¢ zmierzenia poziomu glukozy na glukometrze w dowolnym momencie, takze w trakcie trwania
lekcji.
-2. Mozliwos¢ podania insuliny.
2. Mozliwos¢ zmiany zestawu infuzyjnego w przypadku leczenia osobista pompa insulinowa w odpowiednich
warunkach zapewniajacych bezpieczenistwo i dyskrecje.
4. Mozliwos¢ spozycia positkow o okreslonej godzinie, a jesli istnieje taka potrzeba, nawet w trakcie trwania
lekcji.
5. Mozliwos¢ zaspokojenia pragnienia oraz mozliwogé korzystania z toalety, takze w czasie trwania zajec
lekeyjnych.
6. Mozliwos¢ uczestniczenia w pelnym zakresie w zajeciach wychowania fizycznego oraz réznych zajeciach

pozaszkolnych, np. wycieczkach turystycznych, zielonych szkolach.

11) Niezbednik szkolny, czyli co uczen z cukrzycg zawsze powinien mie¢ ze sobg w szkole:
-1. Pen — ,,wstrzykiwacz” z insulina.
Z. Pompg insulinowa, jezeli jest leczone przy pomocy pompy.
3. Naktuwacz z zestawem igiel.
4. Glukometr z zestawem paskéw oraz gazikow.
5. Plastikowy pojemnik na zuzyte igly i paski.
6. Drugie $niadanie lub dodatkowe positki przeliczone na wymienniki np. przeznaczone na .zabezpieczenie”
zaje¢ wf w danym dniu.
7. Dodatkowe produkty — sok owocowy, tabletki lub saszetki z glukozg w razie pojawienia si¢ objawow
hipoglikemii.
8. Telefon do rodzicow.
9. Informacje w postaci kartki lub bransoletki na reke, ktéra informuje, ze dziecko choruje na cukrzyce.

10. Glukagon (zestaw w pomaraficzowym pudetku).



EPILEPSJA

Padaczky okreslamy sklonnosé¢ do wystgpowania nawracajacych, nie prowokowanych napadéw.
Napadem padaczkowym potocznie nazywamy napadowo wystepujace zaburzenia w funkcjonowaniu mozgu
objawiajgce sie widocznymi zaburzeniami, zwykle ruchowymi. Niekiedy jedynym widocznym objawem
napadu sg kilkusekundowe zaburzenia swiadomosci. Napady padaczkowe dzieli si¢ na napady pierwotne

uogélnione oraz napady czesciowe (zlokalizowane).

Zespoly padaczkowe wieku dziecigcego — zespél Westa, zespol Lennoxa-Gastauta, dziecigca padaczka
nieswiadomosci (piknolepsja), padaczka Rolanda, miodzienicza padaczka nieswiadomosci, zesp6t Janza,
padaczka odruchowa, omdlenia odruchowe, napady rzekomopadaczkowe. Leczenie padaczki jest procesem
przewlektym, wymaga systematycznego, codziennego podawania lekow. Nagle przerwanie leczenia,
pominigcie ktorejs dawki, moze zakonczyé si¢ napadem lub stanem padaczkowym. Z tego powodu tak wazne

~iest aby pacjent mégt systematycznie przyjmowa¢ leki. W trakcie wiaczania leczenia lub jego modyfikacji
dziecko moze wykazywa¢ objawy sennosci, rozdraznienia, zawrotéw glowy.
1) W RAZIE WYSTAPIENIA NAPADU NALEZY:
1. Przede wszystkim zachowa¢ spokoj.
2. Ulozy¢ chorego w bezpiecznym miejscu w pozycji bezpiecznej, na boku.
3. Zabezpieczy¢ chorego przed mozliwoscig urazu w czasie napadu — zdjg¢ okulary, usuna¢ z ust ciala obce,
podlozy¢ cos migkkiego pod glowe.
4. Asekurowa¢ w czasie napadu i pozostaé z chorym do odzyskania petnej $wiadomosci.
5. Niezwlocznie poinformowaé rodzicow (opiekunéw prawnych).
6. W uzasadnionym przypadku wezwaé karetke pogotowia.
2) NIE WOLNO:

1. Podnosi¢ pacjenta.
2. Kregpowac jego ruchéw.
3. Wkiada¢ czegokolwiek miedzy zeby lub do ust.
Pomoc lekarska jest potrzebna, jezeli byt to pierwszy napad w zyciu lub napad trwat diuzej niz 10 minut albo

jesli po napadzie wystapita diugo trwajaca gorgezka, sugerujgca zapalenie opon mozgowo-rdzeniowych.

Dziecko/uczenn z ADHD, czyli zespolem hiperkinetycznym

W pracy szkolnej uczniowie z ADHD wymagaja od nauczycieli:

- Poznania i zrozumienia specyficznych zachowan i emocji dziecka/ucznia (tj. brak koncentracji na
szczegblach, trudnosci z utrzymaniem uwagi na zadaniach i grach, nierespektowanie podanych kolejno
instrukcji, ktopoty z dokonczeniem zadan i wypelnianiem codziennych obowigzkow, dezorganizacja, szybkie
rozpraszanie si¢ pod wplywem bodzcéw zewnetrznych, nadmierna ruchliwosé i gadatliwosé, przerywanie
badz wtracanie si¢ do rozmowy )

- Akeeptacji, pozytywnego wsparcia, nasilonej w stosunku do innych uczniéw uwagi i zainteresowania.



- Organizacji srodowiska zewngtrznego w formie porzadku i ograniczenia bodzcéw.
- Stosowania wzmocnien ( pochwat, nagrod )

- Skutecznego komunikowania ( krétkie instrukcje, powtarzanie )

- Konsekwencji w postepowaniu i ustalenia obowigzujacego systemu norm i zasad.

- Elastycznosci pracy dajacej mozliwosé dodatkowej aktywnosci i roztadowania emocji.

Dziecko/uczen z zaburzeniami lekowymi

Jesli nauczyciel zauwazy powtarzajace si¢ zaburzenia lekowe powinien ten fakt zglosi¢ rodzicom ucznia.

Zasady postgpowania z uczniem z zaburzeniami lekowymi:
1. zapewnienie poczucia bezpieczenstwa w relacji uczen- nauczyciel- klasa:
2. stosowanie pochwal nawet za mate osiagnigcia;
—3. ograniczenie odpytywania na forum klasy;
4. normalizowanie reakcji lgkowych i pokazywanie adaptacyjnej funkcji leku;

5. uczenie techniki rozwigzywania probleméw i radzenia sobie ze stresem.
27. Procedura postepowania w przypadku, kiedy dziecko/ucznia ze szkoly odbiera osoba nietrzezwa.

W przypadku stwierdzenia u osoby odbierajacej dziecko/ucznia stanu nietrzezwosci (od ktoérej wyczuwa sie
alkohol) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe interwencyjna z udzieleniem informacji o braku mozliwosci odbioru
dziecka/ucznia w obecnosci innego pracownika szkoly.
1. O fakcie nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoly.
2. Spisanie notatki ze zdarzenia.
—3. Zawiadomienie innych opiekunéw o zdarzeniu z dyrektywa odbioru dziecka/ucznia.
4. W przypadku, kiedy nie ma innej osoby uprawnionej do odbioru dziecka/ucznia wezwanie policji.
5. W sytuacji powtarzania si¢ powyzszych incydentow nalezy zawiadomi¢ sad rodzinny w celu rozeznania

sytuacji rodzinnej matoletniego.

28. Procedura ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi oraz zagrozeniami w Sieci Internet.

1. Celem procedury jest ochrona uczniéw przed dostepem do tresci:
- pornograficznych,

- przemocowych,

- nawotujacych do nienawisci,

- promujacych zachowania autodestrukeyijne,

- propagujacych uzywki,

- nielegalnych.



Zapobieganie zjawiskom:

- cyberprzemocy,

- groomingu,

- sekstingu,

- hejtu,

- kradziezy tozsamosci,

- uzaleznienia od Internetu.

2. Okreslenie zasad reagowania w sytuacji zagrozenia.
Szkota zapewnia zabezpieczenie sieci internetowej poprzez:
- stosowanie filtréw tresci,

- blokowanie stron o charakterze szkodliwym,

zabezpieczenie hastem dostepu do sieci Wi-Fi,

- regularng aktualizacje oprogramowania.

Wyznacza osobg odpowiedzialng za bezpieczenistwo cyfrowe — nauczyciel informatyki.

3. W szkole prowadzone s3 zajecia z zakresu:
- bezpiecznego korzystania z Internetu,

- ochrony danych osobowych,

- reagowania na cyberprzemoc,

—higieny cyfrowe;.

4. Zasady korzystania z Internetu w szkole:

- Uczniowie korzystaja z Internetu wylgcznie pod nadzorem nauczyciela.
Zabrania sie:

- wehodzenia na strony o tresci nieodpowiedniej,

- nagrywania i publikowania wizerunku innych oséb bez zgody,

- uzywania Internetu do o$mieszania, zastraszania lub wykluczania innych.

5. W przypadku uzyskania informacji, ze uczef w szkole:
- mial kontakt z treSciami pornograficznymi,

- doswiadcza cyberprzemocy,



- jest ofiarg groomingu,

- otrzymuje niepokojace wiadomosci,

nauczyciel:

- niezwlocznie zabezpiecza dowody (np. zrzuty ekranu).

- informuje wychowawce oraz pedagoga/psychologa szkolnego.
- powiadamia dyrektora szkoly.

- Zostajg poinformowani rodzice ucznia.

W sytuacjach powaznych (np. pornografia dziecigca, grozby karalne) szkota zawiadamia:
- Policje,
- sad rodzinny,

inne wlasciwe instytucje.
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